Додаток до наказу 

ПОКАЗНИКИ САМОАНАЛІЗУ ДІЯЛЬНОСТІ КАФЕДРИ  АВТОМАТИЗАЦІЇ ЕЛЕКТРОТЕХНІЧНИХ  ТА  МЕХАТРОННИХ КОМПЛЕКСІВ    2020-2021 НАВЧАЛЬНИЙ РІК
	п/п
	Найменування показників (нормативів)
	Значення показника
	Пояснення

	
	
	норматив
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5

	
	1. Характеристика ОП
	
	

	1
	Перелік освітніх програм
	+
	+
	Інжиніринг інтелектуальних електротехнічних та мехатронних комплексів


	
	
	+
	+
	Інжиніринг інтелектуальних електротехнічних та мехатронних комплексів


	
	
	+
	+
	141 Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка


	2
	Кількість сертифікатних програм 
	
	
	інформація надається із реєстру сертифікатних ОП (ДООП)

	
	· бакалаврських
	за фактом
	0
	

	
	· магістерських
	за фактом
	0
	

	3
	Наявність дуальної форми здобуття освіти 
	за фактом
	1
	інформацію надає ДООП

	4
	Показник готовності до дистанційного навчання
	75%
	60%
	

	5
	Англомовне навчально-методичне забезпечення підготовки іноземців
	за фактом
	+
	https://aemk.kpi.ua/

	
	2. Контингент здобувачів ВО
	
	
	

	6
	Контингент бакалаврів (1 курс) 
	не менше 20 осіб 
	32 
	Інжиніринг інтелектуальних електротехнічних та мехатронних комплексів -27 (ОА-11), 5 (ОА-п11)]


	7
	Контингент бакалаврів (2 курс)
	не менше 20 осіб  
	34
	Інжиніринг інтелектуальних електротехнічних та мехатронних комплексів- 25 – ОА-01
Інжиніринг автоматизованих електротехнічних комплексів -2 (ОА-п01
Електромеханічні та мехатронні системи енергоємних виробництв-7 (ОМ-п01)


	8
	Контингент магістрів (1 рік)
	не менше 15 осіб  
	24
	Інжиніринг інтелектуальних електротехнічних та мехатронних комплексів ОПП -21(ОА-11мп); ОНП- 3 (ОА-11мн)


	9
	Контингент магістрів (2 рік) 
	не менше 15 осіб  
	
21
	    Інжиніринг автоматизованих електротехнічних комплексів - ОПП -12(ОА-01мп); ОНП- 2 (ОА-01мн)
    Електромеханічні та мехатронні системи енергоємних виробництв-ОПП -5 (ОМ-01мп); 
ОНП- 2 (ОМ-01мн)


	10
	Контингент аспірантів (1 рік)
	2 особи на кафедрі 
	6
	141 Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка


	11
	Контингент аспірантів (2 рік)
	2 особи на кафедрі 
	4
	141 Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка


	12
	Кількість здобувачів вищої освіти денної форми навчання, які навчалися (стажувалися) в іноземних закладах вищої освіти (наукових установах) за межами України протягом 3-х останніх років
	за фактом
	0
	бакалаврів

	
	
	
	2
	Докшина С.Ю.,Куліш Р.Д.

	
	
	
	0
	аспірантів

	13
	Відносна кількість контрактних здобувачів вищої освіти денної форми навчання до кількості штатних одиниць кафедри
	1,3
	0.56
	Контрактних здобувачів -12
Штатних одиниць кафедри-21,53

	14
	Кількість іноземців на ОП
	за фактом
	1
	бакалаврів

	
	
	
	0
	магістрів

	
	
	
	0
	аспірантів

	
	3. Кадрове забезпечення
	
	
	

	15
	Загальна кількість штатних одиниць (ставок)
	+
	21,53
	інформацію надає ДЯОП

	16
	Кількість штатних НПП (в т.ч. внутрішні сумісники)
	+
	25
	загальна кількість згідно зі штатним розписом

	17
	Кількість НПП, які працюють за сумісництвом (зовнішні сумісники)
	за фактом
	4
	загальна кількість згідно зі штатним розписом

	18
	Науковий ступінь завідувача кафедри
	доктор наук
	д.т.н., проф..
	інформацію надає ДЯОП

	19
	Відповідність наукової спеціальності завідувача кафедри (за дипломом про науковий ступінь) спеціальності, за якою здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти
	+
	05.09.03 -  Електротехнічні комплекси та системи -відповідає
	Наказ Міністерства освіти і науки України 06 листопада 2015 року № 1151 (у редакції наказу Міністерства освіти і науки України від 12 квітня 2016 року № 419)

	20
	Кількість штатних НПП (в т.ч. внутрішні сумісники) з науковими ступенями та/або вченими званнями
	не менше 
70 %
	75%
	19 штатних НПП -5 –д.т.н., проф.; 14- к.т.н., доц.

	21
	Кількість штатних НПП, які мають ступінь доктора наук та вчене звання (осіб)
	не менше 10% 
(але не менше 2 осіб) 
	20%(5)
	шт.НПП    - 5 –д.т.н., проф

	22
	Частка штатних НПП кафедри, які читають лекції аспірантам та мають:
	

	
	

	
	· науковий ступінь та/або вчене звання
	80 %
	100%
	6 – д.т.н., проф., 1- к.т.н., доц.

	
	· науковий ступінь доктора наук та/або вчене звання професора
	50 %
	84%
	5 д.т.н., проф

	23
	Кількість НПП, які проводили навчальні заняття в іноземних закладах вищої освіти (наукових установах) за межами України, в т.ч. стажувались за останні 5 років
	за фактом
	
1


	
  ЗайченкоС.В

	24
	Кількість НПП кафедри, які здійснюють підготовку іноземців та мають:
	
	
	

	
	· мовну підготовку
	за фактом
	3
	ЗайченкоС.В. Городецький В.Г. , Варфоломеєв А.В

	
	· сертифікат не нижче рівня В2
	за фактом
	3
	ЗайченкоС.В. Городецький В.Г. , Варфоломеєв А.В

	
	· не менше 10 статей англійською мовою
	за фактом
	3
	ЗайченкоС.В. Городецький В.Г. , Варфоломеєв А.В

	25
	Кадрове забезпечення
	Постанова КМУ від 30.12.2015 р. № 1187 в редакції ПКМ України
від 24 березня 2021 р. № 365), 
п. 38
	
	
Інформація надається  за формою Табл. 2 

	
	4. Наукова діяльність
	
	
	

	26
	Кількість кандидатів наук (PhD), підготовлених за останні 5 років (із врахуванням здобувачів), на одну штатну одиницю з науковим ступенем та/або вченим званням
	0,5
	7/16=0,44
	

	27
	Кількість докторів наук, підготовлених за останні 5 років (із врахуванням здобувачів), на одну штатну одиницю - доктора наук та/або професора
	0,3
	2/4=0,5
	

	28
	Наявність аспірантури
	+
	6
	кількість аспірантів 1,2,3,4-го років навчання
(інформацію надає ДООП)

	
	
	
	4
	

	
	
	
	3
	

	
	
	
	
	

	29
	Наявність і назва наукової школи кафедри
	+
	2
	Управління ефективністю енерговикористання процесів об’єктів виробничої та муніципальної сфери.(керівник д.т.н., проф.. Розен В.П.)
 2. Енергоощадне руйнування вибоїв активізацією в них резонансних явищ(керівник д.т.н., проф. Терентьєв О.М.)

	30
	Кількість публікацій (статей) (на одну ставку, в т.ч. внутрішні сумісники) у фахових виданнях  України за останні 5 років
	не менше 8
	82/21=3,9

	відношення загальної кількості статей до кількості ставок кафедри

	31
	Частка НПП, кількість публікацій яких у фахових виданнях України не менше 8 за останні 5 років
	за фактом
	100
	відношення кількості публікацій у зазначених НПП до загальної кількості НПП

	32
	Кількість публікацій (статей) (на одну ставку, в т.ч. внутрішні сумісники)  у міжнародних реферованих виданнях та у визнаних МОН України наукометричних базах даних (Scopus, Web of Science Core Collection)  за останні 5 років
	не менше 2
	48/21=2,28
	відношення загальної кількості статей до кількості ставок кафедри

	33
	Частка НПП, кількість публікацій яких у міжнародних реферованих виданнях та у визнаних МОН України наукометричних базах даних (Scopus, Web of Science Core Collection) за останні 5 років
	за фактом
	10/21=0,41
	відношення кількості публікацій у зазначених НПП до загальної кількості НПП

	34
	Усереднене значення цитованості публікацій НПП кафедри у НМБД Scopus…)
	5
	7
	інформацію надає НТБ

	35
	Кількість виданих штатними НПП кафедри підручників (з грифом МОН України або Вченої ради університету) та монографій за останні 5 років
	1,5 на одну штатну ставку
	8/21=0,38
	відношення загальної кількості підручників та монографій до кількості ставок кафедри

	36
	Кількість у наукових керівників публікацій у виданнях, індексованих у наукометричних базах Scopus або WebofScience за тематикою дисертаційних досліджень аспірантів за останні 5 років
	за фактом
	2
	

	37
	Кількість наукових керівників, які мають не менше 2 публікацій  у виданнях, індексованих у наукометричних базах Scopus або WebofScience за тематикою дисертаційних досліджень аспірантів за останні 5 років  
	за фактом
	6
	

	38
	Кількість аспірантів, які брали/беруть участь  у: 
	
	
	

	
	· міжнародних дослідницьких проєктах та проходженні закордонних стажувань;
	за фактом
	2
	

	
	· конференціях, публікаціях
	за фактом
	12
	

	
	5. Фінансові надходження
	
	
	

	39
	Надходження від проведення фундаментальних та прикладних досліджень на замовлення МОН в розрахунку на 1 НПП за 3 роки
	за фактом 
	0
	зазначити фактичні суми для кожного пункту

	40
	Надходження від проведення досліджень за державними програми, замовленнями міністерств та відомств в розрахунку на 1 НПП за 3 роки
	
	0
	

	41
	Надходження від проведення досліджень (надання наукових послуг) за госпдоговорами в розрахунку на 1 НПП за 3 роки
	
	2326
	

	42
	Надходження від проведення досліджень за міжнародними контрактами або від виконання міжнародних грантів у розрахунку на 1 НПП за 3 роки
	
	139190
	

	
	6. Узагальнені показники кафедри
	
	
	

	43
	Комплексна оцінка інформаційних ресурсів кафедри 
	–
	63
	надає ДООП

	44
	Значення індексу якості підготовки фахівців за 3 роки
	lqtr>0,8
	0,77
	надає ІМЯО

	45
	Динаміка поточного місця студентів кафедри (Мпоm) по відношенню до попереднього (Мпоп) за результатами ректорського контролю 
	(Мпоm/Мпоп)<=1

	0,5
	надає ІМЯО

	46
	Показник взаємодії з ринком праці (відношення працевлаштованих (за даними кафедри дійсного місця працевлаштування) випускників до загальної кількості випускників). 
	70%

	81
	надає ННЦ ПС «Соціоплюс»


	47
	Конкурс та виконання держзамовлення по кафедрі за останні3 роки
	–
	[bookmark: _GoBack]
	інформація надається за конкурсною пропозицією_табл.1



Керівник кафедри________________________  _Віктор  РОЗЕН_______________________
(підпис)					(ім’я та прізвище)

1

